Vilniaus ,,Ateities* mokykla
DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS APRASO

1 priedas

PAREIGINIU ALGU KOEFICIENTU INTERVALAI

Pareiginés algos koeficientai

Profesinio darbo patirtis (metais)

nuo
daugiau
nuo daugiau | kaip 5 iki
Pareigybés grupé iki 2 mety kaip 2 iki5 | 10 daugiau kaip 10

Istaigos direktoriaus pavaduotojas
(-ai), kurio (-iy) pareigybé
priskiriama A lygiui*
*1§skyrus pavaduotojg ugdymui 1,04 -1,15 1,07-1,2 1,1-1,25 1,15-1,3
Padalinio vadovas (-ai) (skyriy
ved¢jas (-ai), kuriy pareigybés
priskiriamos A arba B lygiui 0,83-0,92 | 0,85-0,96 0,88-1 0,92-1,04
Specialistai, kuriy pareigybés
priskiriamos A lygiui 0,67-0,74 | 0,69-0,78 | 0,71-0,81 0,74-0,84
Specialistai, kuriy pareigybés
priskiriamos B lygiui 0,62-0,69 | 0,64-0,72 |0,66-0,75 0,69 - 0,78
Kvalifikuoti darbuotojai, kuriy
pareigybé priskiriam C lygiui 0,57-063 | 059-0,66 | 0,6-0,69 0,63-0,72




