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Vilniaus ,,Ateities” mokykla
Direktoriaus

2017 m. d. jsakymu Nr.

MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS
| SKYRIUS

PAREIGYBE

1. Vilniaus ,Ateities” mokyklos (toliau — Jstaigos) mokytojas yra II grupés Svietimo jstaigos
specialistas, dirbantis pagal darbo sutart;.
2. Pareigybés lygis — A (B).

Il SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. mokytoju priimamas asmuo, turintis aukstajj pedagoginj ir dalyko studijy programos issilavinima,
atitinkantj Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus
dalykiniam pasirengimui;

3.2. turi biti iSklauses Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka pedagoginiy ir psichologiniy Ziniy
kursa;

3.3. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688
reikalavimus;

3.4. ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatyta ir apibudintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistemg) mokéti bent vieng i§ trijy Europos
Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

3.5. iSmanyti bendruosius ugdymo programy ir issilavinimo standartus;

3.6. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

3.7. iSmanyti ir gebéti pagal kompetencija taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;
3.8. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus,

dirbti komandoje;



3.9. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

3.10. zinoti Siuolaikinés pedagogikos, psichologijos pagrindus, gebéti juos taikyti savo veikloje;

3.11. bati susipazinusiam su Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu,
Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija ir kitais teisés aktais, reguliuojanéiais §vietimo jstaigy
veikla, vaiky ugdyma ir jy teisiy apsauga, darbo santykius, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo

ministerijos jsakymais, reglamentuojanciais $vietimo jstaigy veikla.

111 SKYRIUS

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. planuoja ugdomaja veikla, pasirengia pamokoms ir jas tinkamai organizuoja;

4.2. laiku pradeda kiekvieng pamoka, atvyksta paskirtu laiku j susirinkima/posédj, susitikimus, jstaigos
renginius;

4.3. palaiko drausme pamoky bei jstaigos organizuojamy renginiy, iSvyky metu, saugo moksleiviy
sveikatg ir gyvybe;

4.4. jvykus nelaimingam atsitikimui arba mokiniui staiga susirgus, nedelsiant iSkviecia jstaigos
medicinos darbuotoja, arba jeigu reikia, greitaja medicinos pagalba, apie ivykj nedelsiant informuoja
istaigos administracijg ir mokinio tévus (jtévius, globéjus, riipintojus);

4.5. nuolat informuoja tévus (jtévius, globéjus, ripintojus) apie jy vaiky ugdymosi poreikius ir
pasiekimus, padarytg pazangg ir lankomuma;

4.6. nesaliSkai vertina mokiniy mokymosi pasiekimus ir nuolat juos informuoja apie mokymosi
pazanga;

4.7. tvarko mokiniy ugdomosios veiklos apskaitos dokumentus (elektroninis dienynas, mokiniy asmens
bylos, edukaciniy iSvyky ir kelioniy dokumentai ir kt.);

4.8. rengia dalyko ugdymo programas;

4.9. ugdo mokiniy vertybines, demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius gebéjimus,
informacing kultiira;

4.10. atsizvelgdamas j mokinio siekius, polinkius ir gebéjimus, sudaro jam galimybes jgyti reikiamy
kompetencijy, profesijos planavimo pagrindy;

4.11. nedelsiant informuoja jstaigos administracija jtarus mokinj esant apsvaigus nuo psichotropiniy ar
kity psichikg veikian¢iy medZiagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurta ar jvairaus pobidzio

1Snaudojima;



4.12. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy ir teiséty interesy;

4.13. uztikrina mokiniy sauguma ugdymo proceso metu,

4.14. dalyvauja jstaigos metodinéje veikloje;

4.15. dirba pagal pamoky tvarkarastj ir nurodytoje patalpoje;

4.16. padeda vaikams tenkinti saviraiskos ir saviugdos poreikius, plétoti kultarinius interesus;

4.17. telkia jstaigos bendruomeng valstybinés ir §vietimo politikos jgyvendinimui;

4.18. teikia informacija jstaigos bendruomenei apie vykdomas formaliojo ir neformaliojo $vietimo
programas;

4.19. dalyvauja rengiant jstaigos veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus (jstaigos strateginj plana,
ugdymo ir veiklos planus, tvarkos aprasus, taisykles ir kt.), organizuoja jy projekty svarstyma;

4.20. uztikrina ugdymo proceso kokybg ir testinuma, stebi, analizuoja ir vertina mokiniy veiklg bei jy
ugdymo rezultatus, nustatyta tvarka atsiskaito uz savo darbo rezultatus;

4.21. organizuoja ir vykdo kvalifikuotos pagalbos teikimg mokiniams, tévams (jtéviams, globéjams,
ripintojams) teisés akty bei jstaigos veiklos dokumenty nustatyta tvarka;

4.22. imasi priemoniy, kad laiku bty suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo taikytas (arba yra
pagrjsty jtarimy) smurtas, prievarta, iSnaudojimas ir apie tai informuoja jstaigos administracija;

4.23. nesaliskai vertina mokiniy Zinias, gebéjimus, pazangg ir pasiekimus;

4.24. jstaigos nustatyta tvarka dalyvauja mokymosi pasiekimy patikrinimo vertinimo komisijose;

4.25. supazindina mokinius bei tévus (jtévius, globéjus, rapintojus) su pedagoginj ugdyma, mokinio
elgesj reglamentuojanciais teisés aktais, Kitais jstaigos dokumentais;

4.26. sudaro salygas Svietimo ir mokslo ministerijai, jstaigos administracijai stebéti ir jvertinti savo
veikla;

4.27. laikosi bendrosios ir pedagoginés etikos normy, pedagoginés prevencijos principo;

4.28. ruosia mokinius jstaigos, Respublikos konkursams, olimpiadoms, varzyboms ir pan.;

4.29.esant reikalui atlieka kitus su ugdymo procesu susijusius darbus, nurodytus jstaigos
administracijos, nevirsijant nustatyto darbo laiko;

4.30. palaiko tvarkg darbo vietoje ir tausoja jstaigos inventoriy;

4.31. vykdo jstaigos direktoriaus pavedimus ir uzduotis, susijusias su pedagogine veikla;

4.32. laikosi $vietimo jstaigy nusistatyty etikos normy ir jstaigos vidaus tvarkg nustatan¢iy dokumenty
reikalavimy;

4.33. nuolat gilina ir tobulina savo dalykines, pedagogines, psichologines zinias, dalyvauja
kvalifikacijos kélimo atestacijose/seminaruose;

4.34. bendradarbiauja su kolegomis, palaiko gerus darbo santykius, dalinasi mokslo patirtimi;
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4.35. pavaduoja sergancius ar iSvykusius mokytojus, jeigu taip nurodé jstaigos direktorius;

4.36. vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, jstaigos nuostatus, laikosi jstaigos
vidaus ir darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos, elektrosaugos,
saugaus eismo taisykliy reikalavimy, mokytojo etikos normy;

4.37. uztikrina asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka,;

4.38. tinkamai atlieka priskirtas funkcijas, jstaigos direktoriaus pavedimus;

4.39. Mokytojas uz savo funkcijy nevykdyma ar netinkama jy vykdyma, dél jo kaltés padaryta zala

atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau ir sutinku:

| Eil. Nr. | Vardas, pavardé ParaSas Data







